
 
 
 

УТВЕРЖДЕН 

Распоряжением Председателя 

Контрольно-счетной палаты Соликамского городского округа 

№ 3-р от  13 января 2014 года  

  _______________________________________ И.Г. Соколенко 

 

План 

мероприятий по предупреждению и противодействию коррупции в  

Контрольно – счетной палате Соликамского городского округа  

на 2014-2016 годы 

 

№ 

п/п. 

Мероприятия Ответственный 

исполнитель 

Срок выполнения 

1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности 

1.1. Своевременная корректировка нормативно-правовых актов 

Контрольно-счетной палаты Соликамского городского округа в 

сфере противодействия коррупции в связи с развитием 

законодательства, в том числе внесение изменений в 

должностные инструкции должностных лиц КСП СГО, 

деятельность которых направлена на организационное 

обеспечение деятельности по реализации антикоррупционной 

политики. 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

По мере 

необходимости 

2. Обеспечение активного участия институтов гражданского общества в реализации краевой 

антикоррупционной политики 

2.1. Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан и организаций, 

содержащих сведения о коррупции, по вопросам находящимся 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

По мере 

необходимости 



 
 
 

в компетенции КСП СГО 

2.2 Участие служащих КСП СГО в мероприятиях по вопросам 

противодействия коррупции, организованных научными 

организациями, образовательными учреждениями. 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

По мере 

необходимости 

2.3 Информирование населения Соликамского городского округа 

через официальный сайт о ходе реализации антикоррупционной 

политики в КСП СГО. 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

По мере 

необходимости 

2.4. Размещение на официальном сайте информации о 

муниципальных функциях, осуществляемых КСП СГО. 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

По мере 

необходимости 

3. Реализация и развитие механизмов противодействия коррупции в сфере гражданской службы в 

Контрольно-счетной палате Соликамского городского округа 

3.1. Обеспечение систематического повышения квалификации 

муниципальных служащих КСП СГО по конкретным вопросам 

противодействия коррупции 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

По мере 

необходимости 

3.2.  Организация в КСП СГО представления муниципальными 

служащими КСП СГО, лицами претендующими на замещение 

должностей в КСП СГО, сведений о доходах, в том числе 

организация проверки представленных сведений. 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

В соответствии с 

действующим 

законодательством. 

3.3. Организация системы контроля за расходами муниципальных 

служащих КСП СГО 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

В соответствии с 

действующим 

законодательством. 

3.4. Организация работы по анализу соответствия сведений о 

доходах сведениям о расходах муниципальных служащих КСП 

СГО 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

Ежегодно, до конца 2 

квартала. 

3.5.  Размещение сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера муниципальных 

служащих КСП СГО и членов их семей на официальном сайте 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

Ежегодно, до конца 2 

квартала. 

3.6. Реализация механизма принятия мер по предотвращению Заместитель Постоянно 



 
 
 

конфликта интересов, в том числе после ухода муниципального 

служащего КСП с муниципальной службы 

председателя КСП СГО 

3.7. Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными 

служащими КСП СГО ограничений и запретов, принципов 

служебного поведения, предусмотренных законодательством о 

муниципальной службе  

Заместитель 

председателя КСП СГО 

Постоянно 

3.8. Обеспечение деятельности комиссий по обеспечению 

требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликта интересов 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

Постоянно 

3.9. Организация проведения служебных проверок (в случаях 

предусмотренных законодательством) 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

Постоянно 

4. Мониторинг коррупции, коррупциогенных факторов и мер антикоррупционной политики 

4.1 Ежегодный анализ эффективности реализации мероприятий 

Плана противодействия коррупции КСП СГО 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

4 квартал 2014 года, 

4 квартал 2015, 4 

квартал 2016. 

4.2.  Ежегодный анализ результатов рассмотрения жалоб и 

обращений граждан о фактах коррупции поступивших в КСП 

СГО 

Заместитель 

председателя КСП СГО 

4 квартал 2014 года, 

4 квартал 2015, 4 

квартал 2016. 

5. Профилактика коррупционных правонарушений, совершаемых от имени или в интересах юридических 

лиц 

5.1. Проведение проверок соблюдения законодательства в сфере 

размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, 

оказание услуг для муниципальных нужд  

Заместитель 

председателя КСП СГО 

Постоянно 

 


